
STATUT

Towarzystwa Miłośników Sanu

Rozdział I

Postanowienia ogólne

§ 1

1. Stowarzyszenie nosi nazwę Towarzystwo Miłośników Sanu.

2. Towarzystwo Miłośników Sanu, zwane dalej „Stowarzyszeniem”, działa na podstawie ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. – Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszego Statutu.

§ 2

1.  Stowarzyszenie  jest  dobrowolnym,  samorządnym  i  trwałym  zrzeszeniem  o  celach
niezarobkowych.

2. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.

§ 3

Terenem  działania  Stowarzyszenia  jest  obszar  Rzeczypospolitej  Polskiej,  a  siedzibą
Stowarzyszenia jest miasto Zagórz.

§ 4

Stowarzyszenie  może  należeć  do  innych  krajowych  i  międzynarodowych  organizacji  o
podobnych celach, na zasadach określonych w ich statutach, jeżeli nie narusza to zobowiązań
wynikających z przepisów prawa.

§ 5

1. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków.

2. Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie może zatrudniać pracowników.

3. Stowarzyszenie nie prowadzi działalności gospodarczej.

§ 6

1. Stowarzyszenie może używać odznak i legitymacji członkowskich na zasadach określonych
przez Zarząd.

2.  Stowarzyszenie  ma  prawo  używać  własnego  godła,  sztandaru,  flagi,  barw  oraz  pieczęci,
których wzory określa Zarząd.

Rozdział II

Zadania Stowarzyszenia

1



§ 7

1. Stowarzyszenie zrzesza osoby pragnące angażować się w działania na rzecz ochrony przyrody
Karpat, ze szczególnym uwzględnieniem rzeki San i jej dorzecza.

2.  Stowarzyszenie  działa  na rzecz ochrony ginących gatunków ryb,  w szczególności  lipienia,
piekielnicy, głowacicy, jesiotra, troci jeziorowej i wędrownej, oraz ochrony rybostanu rzeki San i
jej dopływów, ze szczególnym uwzględnieniem pstrąga potokowego.

§ 8

Do zadań Stowarzyszenia należy w szczególności:

1) podejmowanie działań na rzecz przeciwdziałania kłusownictwu;

2) prowadzenie edukacji ekologicznej dzieci, młodzieży i dorosłych;

3)  podejmowanie  inicjatyw na rzecz  ochrony środowiska naturalnego na terenie  Karpat,  ze
szczególnym uwzględnieniem dorzecza rzeki San;

4)  ewidencjonowanie  oraz  zgłaszanie  właściwym  organom  zjawisk  niekorzystnych  dla
środowiska  na  terenach  objętych  ochroną,  w  szczególności  zanieczyszczeń  wód  oraz
nieprawidłowych działań melioracyjnych;

5)  udział  w  prowadzeniu  gospodarki  rybacko-wędkarskiej  zgodnej  z  zasadami  ochrony
przyrody;

6) prowadzenie działań promocyjnych związanych z ochroną przyrody;

7) organizowanie imprez sportowo-turystycznych;

8)  opiniowanie  zamierzeń  i  decyzji  planistycznych  mogących  mieć  wpływ  na  zakres
działalności Stowarzyszenia;

9) prowadzenie badań, analiz i ekspertyz dotyczących ochrony środowiska, w szczególności
ekosystemów rzecznych;

10)  inicjowanie  i  realizowanie  programów  ochrony  oraz  odbudowy  populacji  rodzimych
gatunków ryb, ryb łososiowatych i lipieni;

11)  współpraca  z  jednostkami  samorządu  terytorialnego,  instytucjami  publicznymi,
organizacjami  pozarządowymi  oraz  podmiotami  prywatnymi  w zakresie  realizacji  celów
statutowych;

12) organizowanie szkoleń, warsztatów, konferencji i seminariów;

13) prowadzenie działalności informacyjnej i wydawniczej, w tym publikowanie materiałów
edukacyjnych i promocyjnych;

14)  pozyskiwanie  środków finansowych  ze  źródeł  krajowych  i  zagranicznych  na  realizację
celów statutowych;

15) udział w konsultacjach społecznych dotyczących planów zagospodarowania przestrzennego
oraz inwestycji mogących oddziaływać na środowisko;

16) podejmowanie działań na rzecz zrównoważonej turystyki i rekreacji na obszarach objętych
działalnością Stowarzyszenia;
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17) podejmowanie innych działań sprzyjających realizacji celów statutowych.

§ 9

Stowarzyszenie,  realizując  swoje  zadania,  współpracuje  z  krajowymi  i  zagranicznymi
organizacjami  wędkarskimi  i  ekologicznymi,  w  szczególności  z  Polskim  Związkiem
Wędkarskim.

Rozdział III

Członkowie Stowarzyszenia

§ 10

Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:

1) zwyczajnych;

2) wspierających;

3) honorowych.

§ 11

1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i osoby prawne.

2. Osoba prawna może być jedynie członkiem wspierającym Stowarzyszenia.

3. Cudzoziemcy, niezależnie od miejsca zamieszkania, mogą być członkami Stowarzyszenia na
zasadach wynikających z obowiązujących przepisów prawa oraz niniejszego Statutu.

4.  Zagraniczne  osoby  prawne  mogą  być  członkami  wspierającymi  Stowarzyszenia,  o  ile
dopuszczają to obowiązujące przepisy prawa.

§ 12

1.  Założyciele  Stowarzyszenia,  którzy  podpisali  listę  założycieli  dołączoną  do  wniosku  o
rejestrację,  stają  się  członkami  zwyczajnymi  z  chwilą  wpisu  Stowarzyszenia  do  Krajowego
Rejestru Sądowego.

2. Członkiem zwyczajnym może być osoba fizyczna spełniająca wymagania określone w ustawie
Prawo o stowarzyszeniach.

3. Członkiem zwyczajnym może zostać osoba, która:

a) złoży pisemną deklarację członkowską według wzoru określonego przez Zarząd;

b) przedstawi pozytywną opinię jednego członka Stowarzyszenia;

c) zostanie przyjęta uchwałą Zarządu podjętą zwykłą większością głosów.

§ 13

Członkostwo powstaje z dniem podjęcia przez Zarząd uchwały o przyjęciu. O podjęciu uchwały
o  przyjęciu  albo  odmowie  przyjęcia  Zarząd  zawiadamia  zainteresowanego  na  piśmie  lub  za
pośrednictwem poczty elektronicznej.
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§ 14

Małoletni w wieku od 16 do 18 lat mogą być członkami Stowarzyszenia z czynnym i biernym
prawem wyborczym, z tym że większość składu Zarządu Stowarzyszenia muszą stanowić osoby
posiadające pełną zdolność do czynności prawnych. Małoletni członek zwyczajny jest zwolniony
z obowiązku opłacania składek członkowskich.

§ 15

Podstawowymi prawami członka zwyczajnego są:

1) czynne i bierne prawo wyborcze, z zastrzeżeniem przepisów ustawy i Statutu;

2) udział we wszystkich działaniach Stowarzyszenia;

3) zgłaszanie postulatów, wniosków i projektów uchwał wobec władz Stowarzyszenia;

4) wypowiadanie się i wyrażanie opinii we wszystkich kwestiach dotyczących Stowarzyszenia;

5) korzystanie z urządzeń Stowarzyszenia;

6) korzystanie z innych uprawnień wynikających z działalności statutowej Stowarzyszenia.

§ 16

1.  Członek  zwyczajny  może  uczestniczyć  w  Walnym  Zebraniu  Członków  oraz  wykonywać
prawo głosu przez pełnomocnika.

2. Pełnomocnikiem może być osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych.

3.  Pełnomocnictwo wymaga  formy pisemnej  pod rygorem nieważności,  powinno wskazywać
pełnomocnika, zakres umocowania oraz Walne Zebranie, którego dotyczy, i podlega dołączeniu
do protokołu Walnego Zebrania.

4.  Jeden  członek  Stowarzyszenia  może  być  pełnomocnikiem  maksymalnie  trzech  członków
Stowarzyszenia na danym Walnym Zebraniu.

5. Pełnomocnictwo nie obejmuje biernego prawa wyborczego i nie może być przeniesione na
inną osobę.

§ 17

Członkowie zwyczajni mają obowiązek:

1) troszczyć się o dobre imię i rozwój Stowarzyszenia;

2) uczestniczyć w działalności Stowarzyszenia;

3) przestrzegać Statutu i uchwał władz Stowarzyszenia;

4)  opłacać  regularnie  składki  członkowskie,  z  zastrzeżeniem  wyjątków  przewidzianych  w
Statucie;

5) sumiennie wykonywać zadania Stowarzyszenia.

§ 18

1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:

1) dobrowolnej rezygnacji złożonej Zarządowi na piśmie;
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2) śmierci  członka będącego osobą fizyczną albo utraty osobowości  prawnej  przez członka
będącego osobą prawną;

3) skreślenia z listy członków z powodu zalegania z opłatą składek członkowskich lub innych
zadeklarowanych  świadczeń  przez  okres  przekraczający  12  miesięcy,  po  uprzednim
bezskutecznym wezwaniu do ich uregulowania w dodatkowym terminie nie krótszym niż 14
dni;

4) wykluczenia ze Stowarzyszenia z powodu rażącego naruszenia Statutu,  nieprzestrzegania
uchwał władz Stowarzyszenia albo działania na szkodę Stowarzyszenia;

5)  prawomocnego  pozbawienia  praw  publicznych,  jeżeli  powoduje  ono  niespełnianie
ustawowych przesłanek członkostwa.

2. Ustanie członkostwa nie zwalnia z obowiązku uregulowania wymagalnych zobowiązań wobec
Stowarzyszenia powstałych przed dniem ustania członkostwa.

§ 19

1. Uchwałę o skreśleniu z listy członków albo wykluczeniu podejmuje Zarząd.

2. Uchwała, o której mowa w ust. 1, wymaga uzasadnienia i doręczenia zainteresowanemu na
piśmie lub za pośrednictwem poczty elektronicznej.

3.  Od  uchwały  Zarządu  w  przedmiocie  skreślenia  albo  wykluczenia  członkowi  przysługuje
odwołanie do Walnego Zebrania Członków w terminie 30 dni od dnia jej doręczenia.

4.  Walne  Zebranie  Członków  rozpoznaje  odwołanie  na  najbliższym  posiedzeniu.  Uchwała
Walnego Zebrania Członków jest ostateczna.

5. Uchwałę o pozbawieniu godności członka honorowego podejmuje Walne Zebranie Członków
na wniosek Zarządu.

§ 20

1.  Członkiem  wspierającym  może  być  osoba  fizyczna  lub  osoba  prawna  zainteresowana
działalnością Stowarzyszenia, która zadeklaruje pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną
na rzecz Stowarzyszenia.

2.  Członków  wspierających  przyjmuje  Zarząd  w  drodze  uchwały  na  podstawie  pisemnego
zgłoszenia,  a  w  przypadku  osoby  prawnej  –  na  podstawie  dokumentu  lub  oświadczenia
właściwego organu tej osoby prawnej.

3.  Członek  wspierający  ma  prawo  uczestniczyć  w  Walnym  Zebraniu  Członków  z  głosem
doradczym  oraz  korzystać  z  innych  uprawnień  określonych  w  Statucie  i  uchwałach  władz
Stowarzyszenia.

4. Członek wspierający jest zobowiązany do wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń
oraz do przestrzegania Statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia.

5. Zarząd może zwolnić członka wspierającego z obowiązku opłacania składek członkowskich.
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§ 21

1. Godność członka honorowego nadaje i odbiera Walne Zebranie Członków na wniosek Zarządu
osobom szczególnie zasłużonym dla Stowarzyszenia.

2.  Członek  honorowy  ma  prawo  uczestniczyć  w  Walnym  Zebraniu  Członków  z  głosem
doradczym  oraz  korzystać  z  innych  uprawnień  określonych  w  Statucie  i  uchwałach  władz
Stowarzyszenia.

3.  Członek  honorowy  wspiera  Stowarzyszenie  w  realizacji  jego  zadań  statutowych  oraz
przestrzega Statutu i uchwał władz Stowarzyszenia.

4. Członek honorowy jest zwolniony z obowiązku opłacania składek członkowskich.

Rozdział IV

Władze Stowarzyszenia

§ 22

Władzami Stowarzyszenia są:

1) Walne Zebranie Członków;

2) Zarząd;

3) Komisja Rewizyjna.

§ 23

1. Pełnienie funkcji w Zarządzie oraz Komisji Rewizyjnej ma charakter społeczny.

2. Członkowie Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej nie pobierają wynagrodzenia z tytułu pełnienia
funkcji  ani  żadnego  innego wynagrodzenia  wypłacanego  przez  Stowarzyszenie  na  podstawie
stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej.

3. W Stowarzyszeniu dopuszcza się posiedzenia i głosowania z użyciem środków komunikacji
elektronicznej  w  przypadkach  i  na  zasadach  przewidzianych  w  przepisach  powszechnie
obowiązujących.

4.  Kadencja  wszystkich  władz  wybieralnych  Stowarzyszenia  trwa  cztery  lata,  a  ich  wybór
odbywa się w głosowaniu tajnym bezwzględną większością głosów oddanych.

5.  W  przypadku  zgłoszenia  liczby  kandydatów  nieprzekraczającej  liczby  mandatów  Walne
Zebranie  Członków  może  podjąć  uchwałę  zwykłą  większością  głosów  o  przeprowadzeniu
wyborów w głosowaniu jawnym.

6. Wyboru członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej dokonuje się spośród kandydatów będących
członkami  zwyczajnymi  Stowarzyszenia,  którzy  wyrazili  ustną  lub  pisemną  zgodę  na
kandydowanie.

7.  Uchwały  władz  Stowarzyszenia,  jeżeli  Statut  nie  stanowi  inaczej,  są  podejmowane  w
głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów oddanych przy obecności co najmniej połowy
ogólnej liczby członków danego organu uprawnionych do głosowania. W sprawach osobowych
przeprowadza się głosowanie tajne.
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8. Każdemu uprawnionemu do głosowania przysługuje jeden głos.

§ 24

1. Członkostwo w Zarządzie lub Komisji Rewizyjnej ustaje wskutek:

1) upływu kadencji;

2) ustania członkostwa w Stowarzyszeniu;

3) pisemnej rezygnacji;

4) odwołania przez Walne Zebranie Członków.

2. W przypadku ustania członkostwa we władzach w trakcie kadencji Walne Zebranie Członków
dokonuje wyboru uzupełniającego na najbliższym posiedzeniu.

3. Mandat członka wybranego w wyborach uzupełniających trwa do końca kadencji organu, do
którego został wybrany.

§ 25

1.  W przypadku  niedokonania  wyboru  nowych  władz  podczas  Walnego  Zebrania  Członków
dotychczasowe władze wykonują swoje obowiązki do czasu wyboru nowych władz.

2. Zarząd jest obowiązany zwołać Walne Zebranie Członków w celu dokonania wyboru nowych
władz nie później niż w terminie 3 miesięcy od dnia upływu kadencji dotychczasowych władz.

Walne Zebranie Członków

§ 26

Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia.

§ 27

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy:

1) określanie głównych kierunków działalności Stowarzyszenia;

2) uchwalanie Statutu i jego zmian;

3) uchwalanie budżetu;

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej;

5) udzielanie Zarządowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej;

6) wybór i odwoływanie Prezesa oraz pozostałych członków Zarządu;

7) wybór i odwoływanie Przewodniczącego oraz pozostałych członków Komisji Rewizyjnej;

8) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu w sprawach członkowskich;

9) ustalanie wysokości składek członkowskich oraz innych świadczeń na rzecz Stowarzyszenia;

10) podejmowanie uchwał o rozwiązaniu Stowarzyszenia;

11)  powoływanie  pełnomocnika  do  reprezentowania  Stowarzyszenia  w  umowach  między
Stowarzyszeniem a członkiem Zarządu oraz w sporach z nim;

12)  podejmowanie  uchwał  w  innych  sprawach  zastrzeżonych  do  kompetencji  Walnego
Zebrania Członków lub niezastrzeżonych do kompetencji innych władz Stowarzyszenia.
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§ 28

W Walnym Zebraniu Członków biorą udział:

1) z głosem stanowiącym – członkowie zwyczajni;

2) z głosem doradczym – członkowie wspierający, honorowi oraz zaproszeni goście.

§ 29

1. Zwyczajne Walne Zebranie Członków jest zwoływane przez Zarząd raz w roku, nie później
niż do dnia 31 marca.

2.  O  terminie,  miejscu  i  porządku  obrad  Walnego  Zebrania  Członków  Zarząd  powiadamia
wszystkich  członków  co  najmniej  14  dni  przed  terminem  zebrania,  na  piśmie  lub  za
pośrednictwem poczty elektronicznej.

3. Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają zwykłą większością głosów przy obecności:

1) w pierwszym terminie – co najmniej  połowy ogólnej  liczby członków uprawnionych do
głosowania;

2)  w drugim terminie,  wyznaczonym w tym samym dniu  30 minut  później  od pierwszego
terminu – bez względu na liczbę osób uprawnionych do głosowania, chyba że Statut stanowi
inaczej.

4. Walne Zebranie Członków obraduje według przyjętego przez siebie porządku obrad.

5.  Walne  Zebranie  Członków  wybiera  spośród  obecnych  członków  Przewodniczącego  i
Protokolanta.

§ 30

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd:

1) z własnej inicjatywy;

2) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej;

3) na umotywowany pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków zwyczajnych
Stowarzyszenia.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje się w terminie 30 dni od dnia otrzymania
wniosku.

3.  Nadzwyczajne  Walne  Zebranie  Członków  obraduje  wyłącznie  nad  sprawami,  dla  których
zostało zwołane.

Zarząd Stowarzyszenia

§ 31

1.  Zarząd  kieruje  całokształtem  działalności  Stowarzyszenia  zgodnie  z  uchwałami  Walnego
Zebrania Członków, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz i ponosi odpowiedzialność przed
Walnym Zebraniem Członków.

2. Zarząd składa się z 3 do 5 członków, w tym Prezesa oraz Sekretarza-Skarbnika. Większość
składu Zarządu muszą stanowić osoby posiadające pełną zdolność do czynności prawnych.
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3. Prezes kieruje pracami Zarządu.

4. Zarząd może tworzyć struktury organizacyjne, w tym biuro, oraz zatrudniać pracowników.

5.  Zarząd  może  udzielić  osobie  kierującej  strukturą  organizacyjną  Stowarzyszenia  lub
dyrektorowi biura pełnomocnictwa ogólnego obejmującego umocowanie do prowadzenia spraw
Stowarzyszenia w zakresie zwykłego zarządu, w formie pisemnej.

§ 32

Do kompetencji Zarządu należy:

1) kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia;

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz;

3) zwoływanie Walnego Zebrania Członków;

4) wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków;

5) podejmowanie uchwał w sprawach przyjmowania, skreślania i wykluczania członków;

6) prowadzenie dokumentacji członkowskiej;

7) zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia;

8) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia składników majątku Stowarzyszenia;

9)  opracowywanie  i  składanie  sprawozdań  ze  swojej  działalności  na  Walnym  Zebraniu
Członków;

10) podejmowanie uchwał w sprawie ulg i zwolnień od opłacania składek członkowskich lub
innych świadczeń ustalonych przez Walne Zebranie Członków;

11)  występowanie  z  inicjatywą  uchwałodawczą  oraz  opracowywanie  projektów  uchwał  i
regulaminów;

12) podejmowanie uchwał o przystąpieniu do organizacji krajowych i zagranicznych;

13) podejmowanie decyzji w innych sprawach wynikających z postanowień Statutu.

§ 33

1.  Posiedzenia  Zarządu  odbywają  się  w miarę  potrzeb,  nie  rzadziej  jednak niż  raz  na  sześć
miesięcy.

2. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes, a w razie jego nieobecności upoważniony przez niego
członek Zarządu albo inny członek Zarządu wskazany uchwałą Zarządu.

3. O terminie, miejscu i porządku posiedzenia członkowie Zarządu powinni być zawiadomieni co
najmniej  7  dni  przed  terminem  posiedzenia,  na  piśmie  lub  za  pośrednictwem  poczty
elektronicznej.

§ 34

Uchwały Zarządu podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy
statutowej liczby jego członków. W przypadku równej liczby oddanych głosów rozstrzygający
jest głos Prezesa Zarządu.
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§ 35

1. Do składania oświadczeń woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majątkowych,
wymagane  jest  współdziałanie  dwóch  członków  Zarządu  posiadających  pełną  zdolność  do
czynności prawnych.

2.  W  umowach  między  Stowarzyszeniem  a  członkiem  Zarządu  oraz  w  sporach  z  nim
Stowarzyszenie reprezentuje członek Komisji Rewizyjnej wskazany uchwałą Komisji Rewizyjnej
albo pełnomocnik powołany uchwałą Walnego Zebrania Członków.

Komisja Rewizyjna

§ 36

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnętrznej Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków, w tym Przewodniczącego oraz Sekretarza.

3. W skład Komisji Rewizyjnej nie mogą wchodzić członkowie Zarządu.

4. Komisja Rewizyjna konstytuuje się na pierwszym posiedzeniu po jej wyborze.

§ 37

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:

1) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli gospodarki finansowej Stowarzyszenia;

2) kontrola co najmniej raz w roku stanu majątku oraz sposobu zarządzania tym majątkiem
przez Zarząd;

3) kontrola przestrzegania Statutu i wykonywania uchwał Walnego Zebrania Członków przez
Zarząd;

4)  przedkładanie  Walnemu  Zebraniu  Członków  sprawozdania  oraz  wniosku  w  sprawie
udzielenia albo odmowy udzielenia absolutorium Zarządowi;

5) zwoływanie Walnego Zebrania Członków w razie niezwołania go przez Zarząd w terminie
ustalonym Statutem;

6) prawo żądania zwołania posiedzenia Zarządu.

§ 38

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na
dwanaście miesięcy.

§ 39

Uchwały  Komisji  Rewizyjnej  podejmowane  są  zwykłą  większością  głosów  w  obecności  co
najmniej połowy statutowej liczby jej członków. W przypadku równej liczby oddanych głosów
rozstrzygający jest głos Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej, a w razie jego nieobecności –
głos Sekretarza.

10



Rozdział V

Majątek i fundusze Stowarzyszenia

§ 40

1. Środki pieniężne,  niezależnie od źródeł  ich pochodzenia,  powinny być  przechowywane na
rachunku bankowym Stowarzyszenia.

2.  Składki  członkowskie  powinny  być  wpłacane  do  dnia  30  kwietnia  każdego  roku.  Nowi
członkowie wpłacają składki, według zasad określonych przez Zarząd, w ciągu 8 tygodni od daty
otrzymania powiadomienia o przyjęciu na członka Stowarzyszenia.

3.  Stowarzyszenie  prowadzi  gospodarkę  finansową  oraz  rachunkowość  zgodnie  z
obowiązującymi przepisami.

§ 41

Majątek Stowarzyszenia powstaje ze:

1) składek członkowskich;

2) darowizn, spadków i zapisów;

3) dotacji;

4) dochodów z własnej działalności prowadzonej zgodnie z obowiązującymi przepisami;

5) ofiarności publicznej;

6) dochodów z majątku Stowarzyszenia;

7) innych prawem dopuszczalnych źródeł.

Rozdział VI

Zmiana Statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia

§ 42

1.  Zmiana  Statutu  oraz  rozwiązanie  Stowarzyszenia  mogą  być  przedmiotem obrad  Walnego
Zebrania Członków wyłącznie wtedy, gdy sprawy te zostały zamieszczone w porządku obrad. Do
zawiadomienia o posiedzeniu należy dołączyć projekty stosownych uchwał.

2. Uchwała o zmianie Statutu albo rozwiązaniu Stowarzyszenia wymaga większości 2/3 głosów
przy obecności co najmniej połowy ogólnej liczby członków uprawnionych do głosowania.

3. Zmiana Statutu wywołuje skutki prawne od chwili wpisu do Krajowego Rejestru Sądowego.

§ 43

Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Członków określa sposób
przeprowadzenia likwidacji, wskazuje likwidatorów oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia.

§ 44

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie mają przepisy ustawy Prawo
o stowarzyszeniach oraz innych powszechnie obowiązujących przepisów prawa.
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ZARZĄD STOWARZYSZENIA:

1. PIOTR MAJ

2. DARIUSZ MACIUBA

3. ŁUKASZ RYBKA

4. DARIUSZ SŁUPSKI

5. JANUSZ SKÓRA
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